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I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 10 

1. Công tác giáo dục tư tưởng chính trị, thực hiện các cuộc vận động, các 

phong trào thi đua. 

- Chấp hành tốt các chủ trương đường lối chính sách của đảng pháp luât của 

nhà nước không có CB - GV – NV vi phạm pháp luật, vi phạm đạo đức nhà giáo. 

- Duy trì tốt khối đoàn kết nội bộ, thực hiện tốt công tác dân chủ trường 

học, quy tắc ứng xử văn hóa trường học, văn hóa giao thông, thực hiện an toàn 

giao thông đường bộ.  

- Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Hội 

liên hiệp phụ nữ Việt Nam (20/10/2025). 

- Tuyên truyền, hưởng ứng thành công tuần lễ học tập suốt đời (1/10/2025). 

2. Công tác huy động, duy trì số lượng: 

- Đã duy trì tốt số lượng học sinh hiện có: 156 trẻ. Trong đó: Nhà trẻ: 41 

trẻ; Mẫu giáo: 115 trẻ.  

- Đã huy động học sinh Nhà trẻ ra lớp đảm bảo kế hoạch được giao.  

3. Thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn 

* Ưu điểm: 

* Thực hiện chương trình giáo dục: 

- Trang trí lớp tạo môi trường theo chủ đề 2. 

- Sử dụng đồ dùng đồ chơi, thiết bị dạy học phù hợp, hiệu quả.  

- Lớp nhà trẻ, mẫu giáo thực hiện chủ đề: Bản Thân. 

- Tiếp tục đôn đốc phụ huynh nộp đủ các dồ dùng học tập và đồ dùng vệ 

sinh cá nhân cho con.  

- Thực hiện nền nếp thể dục sáng theo các bài hát mới của chủ đề và chế độ 

sinh hoạt của trẻ một ngày nghiêm túc. 

- Đã tổ chức thành công chương trình trung thu cho trẻ với chủ đề: "Trung 

thu gắn kết - Vẹn tròn yêu thương" đúng kế hoạch (03/10/2025) tại trung tâm 

trường. 

- Tuyên truyền, hưởng ứng thành công tuần lễ học tập suốt đời (1/10/2025). 

* Kết quả chất lượng giáo dục: 

- Đánh giá chất lượng chủ đề Bản thân. 

Trẻ 3-4T: đánh giá tổng số 36 mục tiêu, số trẻ đạt: 33/33 đạt 100%. 

Trẻ 4-5T: đánh giá 41 mục tiêu, số trẻ đạt: 28/28 trẻ đạt 100%. 

Trẻ 5-6T: đánh giá 29 mục tiêu, số trẻ đạt: 54/54 trẻ đạt 100%. 

Trẻ 24-36 tháng: 19 mục tiêu, số trẻ đạt: 41/41 trẻ đạt 85%. 

- Trẻ nhà trẻ được đánh trẻ tròn 2 trẻ: 2/2 trẻ đạt 100%. 

* Các hoạt động giảng dạy, bồi dưỡng chuyên môn. 

- Triển khai lồng ghép nội dung ứng phó với biến đổi khí hậu, sử dụng năng 

lượng tiết kiệm và hiệu quả, bảo vệ mội trường, kỹ năng sống, ATGT, PCCC-

CNCH... tích hợp nội dug học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 



Chí Minh vào kế hoạch dạy học, xây dựng kế hoạch lồng ghép nội dung chuyên 

đề vào từng chủ đề đảm bảo đạt được hệ thống kiến thức kỹ năng đã đề ra.  

- Sinh hoạt chuyên môn theo kế hoạch. 

- Đã thực hiện chuyên đề “Giáo dục kỹ năng xã hội cho trẻ mầm non” (kỹ 

năng thoát hiểm khi có hỏa hoạn xảy ra) Tuyên truyền về công tác phòng cháy, 

chữa cháy tổ chức vào tháng 10 (Tuần 2 tháng 10). 

- Đã thực hiện chuyên đề ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong giảng dạy 

(Tuần 3/10). 

- Nội dung tuyên truyền: dịch bệnh lỵ, tiêu chảy, đau mắt đỏ... 

- Đã khảo sát chất lượng giáo viên chuyển khối đầu năm học. Kết quả cụ 

thể: Giỏi: 7/8 = 87,5% (Phúc, Thủy, Châm, Dợ, Hằng, Dung, Vưng); Khá: 1/8 = 

12,5% (Phương). 

* Hạn chế: Tính đồng bộ về chuyên môn của giáo viên chưa đồng đều. Một 

số giáo viên kỹ năng sư phạm và xử lý tình huống kĩ năng còn hạn chế.  

4. Công tác nuôi dưỡng:  

- Thường xuyên sắp xếp lau rửa đồ dùng, đồ chơi, đồ dùng vệ sinh cá nhân 

hàng ngày của trẻ, quyét mạng nhện. 

- Giáo viên tiếp tục rèn nề nếp cho trẻ, các kỹ năng vệ sinh cá nhân, ổn 

định nề nếp cho trẻ sinh hoạt hàng ngày. 

- Thời tiết chuyển mùa se lạnh, giáo viên nhắc nhở phụ huynh mang đầy đủ  

quần áo ấm cho trẻ.  

- Duy trì nề nếp pha nước muối cho trẻ súc miệng sau bữa ăn trưa. 

- Tiếp tục huy động làm vườn, trồng rau xanh phục vụ bán trú cho trẻ đặc 

biệt là các điểm trường. 

- Xây dựng khẩu phần ăn của trẻ một ngày phù hợp với đặc điểm thời tiết 

bắt đầu chuyển mùa. 

- Thường xuyên kiểm tra công tác chế biến, vệ sinh nhà bếp và các yêu cầu 

cần tuân thủ trong vệ sinh chế biên, chia thực phẩm. 

- Thực hiện nghiêm túc quy trình giao nhận thực phẩm, kiểm tra thực phẩm 

và lưu mẫu thức ăn theo đúng quy định.  

- Thường xuyên vệ sinh kho và xắp đặt thực phẩm trong kho gọn gàng, 

tuyệt đối không để các thực phẩm trong kho xuống đất.  

5. Công tác khác 

- Hội nghị giao ban Sở GD&ĐT-GDMN đầu năm học 2025-2026 trực 

tuyến 22/10/2025 tại trường Tiểu học Võ Nguyên Giáp (Hiệu trưởng). 

- Họp phụ huynh trường và các lớp đúng KH (16/10). 

* Công tác kiểm tra nội bộ: Kiểm tra theo kế hoạch. 

* Công tác phổ cập 

- Hồ sơ phổ cập được cập nhật đầy đủ, sắp xếp khoa học. 

- Hoàn thiện công tác kiểm tra phổ cập GDXMC 2025 cấp xã.  

* Tăng cường cơ sở vật chất 



- Đã có kế hoạch tu sửa thường xuyên các đồ dùng, thiết bị dạy học bị hỏng 

hóc, vận động phụ huynh kết hợp với giáo viên làm đồ dùng, đồ chơi tự tạo phục 

vụ cho công tác dạy và học ở trường. 

* Công tác quản lý tài chính, các nguồn thu; Thực hiện chế độ chính sách  

- Đã Thực hiện nghiêm túc chế độ tiền lương cho CB, GV, NV. Niêm yết 

công khai bảng công, bảng lương tại trường. Thực hiện tốt quy chế chi tiêu nội bộ. 

Thực hiện có hiệu quả chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và thực 

hiện quy chế dân chủ trong cơ quan. 

- Huy động các nguồn lực tài chính cho các hoạt động của trường.  

- Thực hiện công khai tài chính ở trường. các khoản chi tiêu, lương trong tháng. 

- Thực hiện 3 công khai theo thông tư  36/2017-TTBGDĐT. 

* Các hoạt động phong trào: 

- Phong trào thể dục thể thao cho giáo viên, học sinh: Đã tích cực tập luyện 

TDTT của xã, trường tham gia hội thao ngành giáo dục 11-12/10→18-19/10/2025 

tổ chức tại: UBDN xã Mường Phăng, THCS Võ Nguyên Giáp, THCS Nà Nhạn. 

* Công tác quan lý của BGH: 

- Đã phân công các thành viên Ban giám hiệu quản lý kiểm tra, đôn đốc ở 

từng nhóm lớp, từng điểm trường.  

- Quản lý tốt ngày giờ công, quản lý thực hiện chương trình.  

6. Những khó khăn vướng mắc. 

- Khó khăn: Tính đồng bộ về chuyên môn của giáo viên chưa đồng đều, 

Giáo viên đứng một cô trên một lớp nên thời gian dành cho các hoạt động khác do 

trường do ngành phát động còn gặp nhiều khó khăn. 

- Đoàn thanh niên cần có kế hoạch dài hạn cho công tác tập luyện TDTT để 

có kết quả cao hơn. 

B. KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ THÁNG 11 

1. Công tác giáo dục tư tưởng chính trị, thực hiện các cuộc vận động, các 

phong trào thi đua. 

- Cán bộ giáo viên nhân viên trong nhà trường thực hiện tốt chủ trương 

đường lối chính sách của Đảng pháp luật của nhà nước, chấp hành tốt sự phân 

công của nhà trường. 

- CB, GV, NV trong nhà trường tiếp tục duy trì tốt khối đoàn kết nội bộ 

trong nhà trường, luôn giữ được phẩm chất đạo đức của nhà giáo. 

- Tiếp tục thực hiện tốt 3 cuộc vận động: “Học tập và làm theo tấm gương 

đạo đức Hồ Chí Minh”, cuộc vận Hai không với 4 nội dung, “Mỗi thầy cô giáo 

là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” gắn với việc nâng cao chất lượng 

chăm sóc giáo dục trẻ. 

- Tích cực đẩy mạnh phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, 

học sinh tích cực” trồng cây xanh, cây bóng mát, trồng rau xanh,  vườn cây học 

tập cho trẻ khám phá, rèn kỹ năng sống, làm mô hình đường ATGT cho trẻ hoạt 



động, tổ chức tốt việc chăm sóc giáo dục trẻ 2 buổi/ngày, trồng và chăm sóc cây 

ban hướng tới kỷ niệm chiến thắng lịch sử Điện Biên Phủ và lễ hội hoa ban. 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 43 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 

20/11. Bình xét thi đua giáo viên có thành tích khen thưởng nhân dịp kỉ niệm 

20/11. Toạ đàm 20/11. 

- Sơ kết thi đua đợt 1, phát động thi đua đợt 2 từ  20/11 đến hết học kỳ I. 

2. Thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn. 

- BGH chỉ đạo giáo viên có biện pháp duy trì tỷ lệ trẻ chuyên cần ở tất cả 

các lớp. Duy trì 9/9 nhóm lớp. Duy trì số lượng học 156/156 đảm bảo chuyên 

cần 100%. Duy trì trẻ 5 tuổi 54/54 đạt 100%. 

* Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:  

- Kiểm tra, chuẩn bị tổ chức tốt việc nấu ăn bán trú cho trẻ ở tất cả trung 

tâm và các điểm trường, nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, khi chế biến đảm bảo 

theo đúng quy trình bếp một chiều, thực hiện đúng quy trình VSATTP, xây 

dựng khẩu phần bổ xung các bữa ăn giàu dinh dưỡng nhằm nâng cao chất lượng 

nuôi dưỡng, giảm tỷ lệ trẻ thấp còi, suy dinh dưỡng, đảm bảo vệ sinh đúng quy 

trình. Các món ăn cho trẻ đảm bảo được ăn ngay sau khi nấu xong có độ nóng 

đảm bảo để trẻ ăn ngon miệng đảm bảo chất dinh dưỡng. 

- Tích cực trồng rau xanh, cung cấp rau cho nhà bếp để chế biến cho trẻ, 

đảm bảo thực phẩm sạch tại trung tâm và các điểm trường. 

- Thường xuyên trao đổi kết hợp với phụ huynh có con còn suy dinh dưỡng để 

kết hợp chăm sóc trẻ tại nhà. 

* Thực hiện chương trình giáo dục: 

- Nhà trẻ thực hiện chủ đề: “Con vật bé yêu". 

- Mẫu Giáo: thực hiện chủ đề “Chủ đề gia đình”.  

+ Trẻ được tích cực hoạt động với đồ dùng, đồ chơi trong lớp, tại các góc, 

đồ chơi ngoài trời. 

+ Giáo viên tích cực tạo môi trường trong và ngoài lớp bố trí sắp xếp đồ 

chơi đa dạng, làm bổ sung đồ chơi  tự tạo phong phú để thu hút  trẻ hoạt động 

* Các hoạt động giảng dạy, bồi dưỡng chuyên môn 

- Sinh hoạt chuyên môn tổ tuần 1, tuần 3. 

- Chỉ đạo giáo viên trong trường tích cực đổi mới phương pháp dạy học, áp 

dụng những phương pháp, kỹ thuật dạy học mới để nâng cao hiệu quả các hoạt 

động chăm sóc, giáo dục trẻ mà hoạt động chủ đạo là trẻ.  

- Tiếp tục ƯDCNTT, bồi dưỡng đội ngũ giáo viên sử dụng thành thạo vi tính và 

ƯDCNTT  trong giảng dạy, sử dụng có hiệu quả đồ dùng, thiết bị dạy học đã được 

trang cấp, rà soạt đồ dùng dạy học đã có và làm bổ xung đồ dùng hàng tháng theo 

các chủ đề . 

- Sử dụng trang thiết bị dạy học hiệu quả. 



- Hội thi: "Giáo viên mầm non sáng tạo cùng AI", "Giáo viên sáng tạo đồ 

dùng, đồ chơi Steam" cấp trường. 

3. Các hoạt động khác. 

- Các giáo viên tích cực tham gia xây dựng cảnh quan trường lớp: Sưu tầm 

cây cảnh, hoa, cây dây leo, tạo khu vườn cây tươi đẹp của bé. 

* Công tác phổ cập Giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi 

- Tháng hoàn thiện CSVC, Đồ dùng thiết bị và chất lượng CSGD. 

- Tiếp tục trì đạt chuẩn PCGDMNTNT. 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền tới phụ hunh huy động tối đa số trẻ 5 

tuổi trên địa bàn ra lớp để thực hiện công tác chăm sóc giáo dục trẻ, duy trì  và 

giữ vững số trẻ em 5 tuổi đang học trên địa bàn đạt tỷ lệ trẻ chuyên cần từ 98% 

trở lên, 100 % trẻ được học 2 buổi/ ngày. 

- Xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý, bồi 

dưỡng giáo viên mầm non đạt trình độ trên chuẩn để đáp ứng yêu cầu công tác 

phổ cập giáo dục mầm non. Đặc biệt chú trọng nâng cao chât lượng của giáo 

viên người dân tộc thiểu số. 

- Chỉ đạo giáo viên các lớp có trẻ 5 tuổi tăng cường tuyên truyền vận động 

trẻ đi học đều, bồi dưỡng, nâng cao chất lượng giáo dục trẻ 5 tuổi. Tích cực triển 

khai việc UDCNTT trong công tác dạy và học của trẻ. 

* Công tác xây dựng cơ sở vật chất, xây dựng cảnh quan nhà trường 

- Chỉ đạo các lớp tiếp tục chăm sóc bồn hoa cây cảnh, chăm sóc vườn cây, 

vườn rau, tu sửa cơ sở vật chất. 

- Kiểm tra công tác vệ sinh cho trẻ ở các lớp vệ sinh cá nhân, vệ sinh môi trường. 

* Các công tác khác 

- Luyện tập cầu lông, bóng chuyền. Văn nghệ của cô và trẻ chào mừng 43 

năm ngày nhà giáo Việt Nam (20/11/1982-20/11/2025). Tổ chức tọa đàm ngày 

nhà giáo VN 20/11 (20/11). 

- Vườn rau các lớp khu bản Phăng, Che Căn tiếp tục cải tạo trồng rau mới. 

- Thanh toán lương và các chế độ cho cán bộ, giáo viên, nhân viên.  

- Thực hiện tốt việc chi tiêu các loại quỹ đúng mục đích. Quản lý tốt các loại 

quỹ, thu chi các loại quỹ theo đúng nguyên tắc tài chính. 

- Họp cơ quan. 

 

 

 

 

 

 

 

 



KẾ HOẠCH TUẦN 1 THÁNG 11/2025 

(Từ ngày 3/11 đến ngày 7/11) 

 

1. Đánh giá nội dung công việc tuần 5/10 

* Ưu điểm: 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định 27/10-30/10. 

- Tự kiểm tra hồ sơ PCGD-XMC năm 2025 cấp xã tại THCS Võ Nguyên 

Giáp (28, 29/10). 

- Tham gia hội nghị tập huấn sổ tay Đảng viên điện tử tại nhà văn hóa xã 

Mường Phăng (Lý Phượng - 29/10). 

- Tham gia Hội nghị cán bộ chủ chốt xã về triển khai công tác bầu cử Đại 

biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND cấp xã nhiệm kỳ 2026-2031  tại nhà 

văn hóa xã Mường Phăng (Lý Phượng - 29/10). 

- Đứng lớp MGN Co Mận 29/10. 

- Đăng ký danh sách tập huấn PCCC về Phòng cảnh sát PCCC và CNCH 

tỉnh Điện Biên (Bích - 29/10). 

- Nộp thẻ đảng viên cho đảng ủy xã Mường Phăng (Lý Phượng - 30/10). 

- Duyệt kế hoạch dạy học của giáo viên, PHT, HT (30/10). 

- Xây dựng kế hoạch hội thi "Giáo viên mầm non sáng tạo cùng AI" và 

"Giáo viên làm đồ dùng đồ chơi sáng tạo Steam" cấp trường (Bùi Nhung - 

31/10). 

- Quyết toán bán trú tháng 10 (31/10). 

- Họp cơ quan (31/10). 

* Tồn tại: Không. 

2. Kế hoạch tuần 1/11 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định (4-8/11). 

- Thanh toán lương và chế độ chính sách tháng 10, 11 cho CBGVNV.  

- Báo cáo công tác tài chính 3 năm 2023-2025 (Lý Phượng, Điện) (4/11). 

- Báo cáo công tác rà soát sắp xếp sáp nhập (5/11). 

- Sinh hoạt chuyên môn tổ (7/11). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KẾ HOẠCH TUẦN 2 THÁNG 11/2025 

(Từ ngày 10 đến ngày 14 tháng 11) 

 

1. Đánh giá nội dung công việc tuần 1/1 

* Ưu điểm: 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định (4-8/11). 

- Thanh toán lương và chế độ chính sách tháng 10, 11 cho CBGVNV.  

- Báo cáo công tác tài chính 3 năm 2023-2025 (Lý Phượng, Điện) (4/11). 

- Báo cáo công tác rà soát sắp xếp sáp nhập (5/11). 

- Sinh hoạt chuyên môn tổ (7/11). 

* Tồn tại: Không. 

2. Kế hoạch tuần 2/11 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định (11-15/11). 

- Tham dự Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc năm 2025 bản Bua, xã 

Mường Phăng (đại diện BGH) (10/11). 

- Thành lập Hội đồng xét nâng lương, họp xét, hoàn thiện hồ sơ nâng lương 

thường xuyên đợt 2 năm 2025 (Lý Phượng-13→14/11). 

- Đón đoàn UBKT Đảng ủy xã Mường Phăng thẩm tra lý lịch chính trị 

người mới kết nạp Đảng 03 đ/c (Phúc, Dung, Vưng-11/11). 

- Chấm thi "Giáo viên mầm non sáng tạo cùng AI" (12-13/11). 

- Tham dự tập huấn hướng dẫn công tác quản lý trong cơ sở giáo dục mầm 

non vùng khó tại UBND xã Mường Phăng (Bùi Nhung, Lò Nhung A-12→14/11).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KẾ HOẠCH TUẦN 3 THÁNG 11/2025 

(Từ ngày 17 đến ngày 21 tháng 11) 

 

1. Đánh giá nội dung công việc tuần 2/11 

* Ưu điểm: 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định (11-15/11). 

- Đã tham dự Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc năm 2025 bản Bua, xã 

Mường Phăng (đại diện BGH) (10/11). 

- Đã thành lập Hội đồng xét nâng lương, họp xét, hoàn thiện hồ sơ nâng 

lương thường xuyên đợt 2 năm 2025 (Lý Phượng-13→14/11), có hồ sơ lưu. 

- Đã đón đoàn UBKT Đảng ủy xã Mường Phăng thẩm tra lý lịch chính trị 

người mới kết nạp Đảng (11/11). Kết quả: 3/3 đ/c đảm bảo tiêu chuẩn chính trị 

(Lò Dung, Cà Phúc, Mào Vưng). 

- Chấm thi "Giáo viên mầm non sáng tạo cùng AI" cấp trường (12→13/11). 

Kết quả: 

+ Giải Nhất: Giàng Thị Dợ;  

+ Giải Nhì: Cà Thị Xinh, Phạm Thị Thu Uyên;  

+ Giải Ba: Vưng, Phượng, Phong-Hằng, Vân;  

+ Giải Khuyến khích: Nhung A, Thủy, Nhung B, Tiên-Phúc, Dung, Hòa, 

Châm, Phương. 

- Đã tham dự tập huấn hướng dẫn công tác quản lý trong cơ sở giáo dục 

mầm non vùng khó tại UBND xã Mường Phăng đúng kế hoạch (Bùi Nhung, Lò 

Nhung A-12→14/11).  

* Tồn tại: Không. 

2. Kế hoạch tuần 3/11 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định (18-22/11). 

- Tham dự tọa đàm kỷ niệm 43 năm ngày nhà giáo Việt Nam (20/11/1982-

20/11/2025), gặp mặt, biểu dương và khen thưởng Đoàn vận động viên đã tham 

gia Đại hội Thể dục Thể thao ngành Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên lần thứ 

VIII, năm 2025 tại nhà văn hóa xã Mường Phăng (BGH-18/11). 

- Tổ chức chấm thi "Giáo viên sáng tạo đồ dùng, đồ chơi Steam" cấp 

trường (18/11). 

- Thanh toán tiền Internet tháng 10, tiền khen thưởng, danh hiệu thi đua 

năm học 2024-2025 cho CBGVNV (Lý Phượng, Điện-KT-19/11). 

- Tổ chức các hoạt động trải nghiệm chào mừng 43 năm ngày nhà giáo Việt 

Nam (20/11/1982-20/11/2025). Tổ chức tọa đàm tại trung tâm trường (20/11). 

- Kết nạp Đảng viên mới cho 3 quần chúng ưu tú vào Đảng (Cà Châm, Lò 

Phong, Vân Quỳnh) 20/11. 

- Sinh hoạt chuyên môn tổ (Chiều 21/11). 

- Tổng vệ sinh toàn trường. 



KẾ HOẠCH TUẦN 4 THÁNG 11/2025 

(Từ ngày 24 đến ngày 28 tháng 11) 

 

1. Đánh giá nội dung công việc tuần 3/11 

* Ưu điểm: 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định (18-22/11). 

- Tham dự tọa đàm kỷ niệm 43 năm ngày nhà giáo Việt Nam (20/11/1982-

20/11/2025), gặp mặt, biểu dương và khen thưởng Đoàn vận động viên đã tham 

gia Đại hội Thể dục Thể thao ngành Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên lần thứ 

VIII, năm 2025 tại UBND xã Mường Phăng (BGH-18/11). 

- Tổ chức chấm thi "Giáo viên sáng tạo đồ dùng, đồ chơi Steam" cấp 

trường (18/11). Kết quả:  

+ Giải Nhất: Cà Thị Xinh;  

+ Giải Nhì: Giàng Thị Dợ, Thủy-Phong-Hằng;  

+ Giải Ba: Vân, Hòa, Phương-Dung; Tiên-Phúc. 

+ Giải Khuyến khích: Nhung A-Nhung B-Uyên, Châm, Phượng. 

+ Giải: Ý tưởng sáng tạo: Hòa 

+ Ứng dụng vật liệu tái chế hiệu quả: Thủy-Phong-Hằng. 

- Thanh toán tiền khen thưởng, danh hiệu thi đua năm học 2024-2025 cho 

CBGVNV (19/11). 

- Tổ chức các hoạt động trải nghiệm chào mừng 43 năm ngày nhà giáo Việt 

Nam (20/11/1982-20/11/2025). Tổ chức tọa đàm tại trung tâm trường (20/11). 

- Sinh hoạt chuyên môn tổ (Chiều 21/11). 

- Tổng vệ sinh toàn trường. 

* Tồn tại: Không. 

2. Kế hoạch tuần 4/11 

- Hoàn thiện báo cáo, thống kê theo quy định (24-28/11). 

- Xây dựng dự thảo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2026. 

- Đứng lớp MGN Co Mận theo kế hoạch (26/11). 

- Cử giáo viên tham gia tập huấn nghiệp PCCC tại Phòng cảnh sát PCCC 

công an tỉnh Điện Biên (Phúc, Châm, Vưng - 25, 26/11). 

- Tổng vệ sinh toàn trường cuối tuần (28/11). 

- Họp cơ quan (28/11). 


